Zorgaanbodplan 2024-2025

Innovatie en samenwerken:
samen organiseren we de zorg
voor vandaag en morgen.

Zorggroep Haringvliet heeft als doel om inwoners van
ons werkgebied persoonsgerichte zorg te bieden Nu
en in de toskomst. Om dit doel te behalen is
samenwerking tussen zorgprofessionals en
verschillende disciplines van groot belang. Zorggroep
Haringvliet coordineert en faciliteert zorgprofessicnals
(huisartsen) bij het uitoefenen van hun beroep.

Binnen dit thema zijn er 4 pijlers:
1. Vroegtijdige herkenning Depressieve
klachten
2. Aanbod interventies voor patiénten
(én zorgverleners)
3. Preventie bij patiénten én
zorgverleners
4. Meer werkplezier voor zorgverleners!

Meer Tijd voor de Patiént (MTVP) is een
landelijk programma met als doel dat
de huisarts kwaliteit kan blijven leveren
en met plezier zijn vak uit kan oefenen.
Er moet daarom meer tijd zijn voor de
patiént. We bereiken dit door:
anders te werken in de praktijk.
vanuit gedachte Positieve
Gezondheid het andere gesprek te
voeren.
Samen te werken met het netwerk.

Vanuit de 3 zorggroepen gezamenlijk
een project starten met het voorliggend
veld en de eerste en de tweede lijn. Doel

is eenduidige en gestructureerde inzet

van ACP op de processen, het voeren
van het gesprek, registratie,
communicatie en scholing van
medewerkers.

<‘)) 3thema's

We gaan onder andere op de onderstaande
thema’s aan de slag met zorgvernieuwing:

Regionaal ICT-plan: Wij werken met de regionale
huisartsenorganisatie Cohaesie, Zorggroep Hoeksewaard
en Zorggroep Ridderkerk samen in een Regionaal ICT
plan. Doel is onder andere de inzet van slimme
technologie, digitalisering en persoonsgerichte zorg.
Onderdeel van het Regionaal ICT plan is het verbeteren

De inrichting van de zorg moet anders,
want niet alles kan meer aangeboden
worden. Regionale afstemming en
samenwerking lijkt de beste weg.
Hiervoor staan de zorg, verzekeraar en

gemeentes aan de lat. Passende zorg is
de actuele term.

Er zijn 3 grote stimuleringsprogramma’s, die we

van digi- en techvaardigheden van inwoners en
medewerkers in de huisartsenpraktijk.

Wij faciliteren praktijkmanagers bij wijkmanagement
en het opstellen van een wijkplan als onderdeel van

in regionale coalities oppakken:
9 PP Meer tijd voor de patiént (MTVP).

e GALA gericht op preventieve taken en de
gemeentes;
WOZ0 gericht op zorg en adequate (zorg)
woningen;
|1ZA gericht op zorgafstemming.

Wij zetten in op opleiden en opvolging
zorgprofessionals in onze regio.

We ondersteunen praktijken bij het doorvoeren van
verbeterde afvalscheiding.

Wij zijn onderdeel van het Regionale Taskforce GGZ,
die zich onder andere bezighoudt met
meedenkconsultatie en eHealth.

Zorggroep Haringvliet werkt vanuit
de volgende 3 kernwaarden:
verbinding maken, vooruitgang en
lekker werken. Deze kernwaarden
zeggen iets over ons karakter en
onze ambities.

We faciliteren huisartsen bij het nadenken over de
huisartsenpraktijk van de toekomst.
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